DIES IST (NICHT NUR)

EIN FRAGEBOGEN

SONDERN? — EINE EINLADUNG, MIT UNS DAS THEMA NACHHALTIGKEIT
IN DER KOLNER KULTUR- UND KREATIVSZENE ZU ERFORSCHEN.

Mit den Ergebnissen sollen nutzliche Konzepte und Formate entwickelt werden,
die branchenintern und -tbergreifend Unterstitzung bieten konnen.

HINWEISE:

1 — Alles kann, nichts muss.

2 — Du darfst so viel ankreuzen, wie du willst.
3 - Jede Antwort hilft uns weiter!

4 —Im Folgenden meinen wir mit ,Teiloranche” den Bereich, in dem du
innerhalb der Gbergeordneten Branche tatig bist, also z.B. ,Theater”als
Teilbranche der Darstellenden Kiinste.

5 — Unsere Fragen beziehen sich konkret auf KéIn und die dortige Situation.

6 — Wir definieren Nachhaltigkeit gemal3 der 17 Nachhaltigkeitsziele der
Vereinten Nationen.

7 — Die Erhebung erfolgt anonym.

1. ICH BIN EIN*E VERTRETER*IN FUR DIE BRANCHE:
WAS ES MIT DIESEM

FRAGEBOGEN AUF SICH HAT

] Musik ] Film, Medien ] Design

] Buch O Rundfunk ] Architektur Wir sind 6koRAUSCH, ein KoIner Think
Tank fur Design, Kunst und Nachhaltig-

[ Bildende Kiinste L] Presse [ Software/Games et aresign, fUnst U 9

[ Darstellende Kinste ] Werbung

_ _ Im Auftrag von KéInBusiness ermit-

Meine Teilbranche: teln wir, wie die Kolner Kultur- und
Kreativszene zum Thema Nachhaltig-
keit tickt.

: steht die Kultur in puncto sozialer und

vor allem 6kologischer Nachhaltig-

0 0 O O O keit? Was bendtigt deine Teilbranche,

1 2 3 4 > um auf ihre eigene kreative Weise ein

ch stimme Ich stimme  Ich weil es  Ich stimme Ich stimme Bewusstsein fiir mehr Nachhaltigkeit
nicht zu eher nicht zu nicht eher zu voll zu

zu entwickeln? Und was braucht es
konkret an Unterstitzung, um Nach-

igkei ?
FOLGENDE MASSNAHMEN haltigkeitsmalSnahmen umzusetzen:

WERDEN BEREITS UMGESETZT: Wir befragen dich als Expert*in deiner

Thematisierung von dkologischen 1 2 3 4 5 In Teiilbranche zu deinen Er'fahrungen,
oder sozial-relevanten Inhalten in Planung deinen Bedarfen und Wunschen. Denn
den schoépferischen/kreativen Kreativ- und Kulturschaffende sind
Produktionen: ] ] ] U O O ein wichtiger Treiber fiir Nachhaltige

Positionierung zu offentlichen Entwicklung, da sie die Menschen

Nachhaltigkeitsdebatten ] ] ] ] ] 0 emotional erreichen. Lass uns gemein-
sam das Publikum zum Umdenken

und Handeln inspirieren und werde

Betriebsokologische Malnahmen: selber zum Vorbild!

EnergiesparmalRnahmen U U U U ] ]

Energie aus erneuerbaren Ressourcen [ ] ] ] ] O Desh.alb;ue"rst gmmal DANKE’ dass
du dir Zeit fur diese kleine Erhebung

CO,-Kompensation ] ] ] ] ] ] nimmst!



Jol A AV [cRa:¥:Xc|pl FOLGENDE MASSNAHMEN WERDEN BEREITS UMGESETZT:

1 2 3 4 5

Ich stimme Ich stimme Ich weill  Ich stimme Ich stimme In

nicht zu eher nicht zu es nicht eher zu voll zu  Planung

Alternative Mobilitdtskonzepte O ] ] ] ] U
Technische Lésungen (z.B. ressourcen-
schonende Geréte) O O O O O ]
Beitrag zur Artenvielfalt (Garten, Dachbe-
griinung, Bienenhotel, Nistkésten...) O ] ] ] ] U
Bio-/saisonale/faire Nahrungsmittel (z.B.
Fair Trade Kaffee, regionales Obst) O O O O O ]
Umweltfreundliche/faire Beschaffung/
Arbeitsmittel (z.B. Recyclingpapier) O O ] ] O ]
Weitere: | | O ] [l [l O ]
Arbeitsbedingungen:
Faire Bezahlung ] ] ] ] U ]
Flexible Arbeitszeitmodelle O O O ] ] U
Diversitat/Inklusion im Team O O O O ] ]
Geschlechtergerechtigkeit (z.B. faire/
gleiche Bezahlung) O O O ] U U
Betriebsrat/Mitbestimmung ] O O O ] U
Arbeitsschutz/Arbeitssicherheit ] ] ] ] ] O
Weitere: | | O ] ] O O ]
Gemeinwohlorientiertes Handeln:
Freiwilligeneinsatze, ehrenamtliches
Engagement, Pro-Bono-Auftrage, Charity [ O ] ] ] U
Spenden flr sozial-6kologische Zwecke [ O O ] ] U
Bildungsangebote/nicht-kommerzielle ] ] ] ] ] O
Angebote
Weitere: | | O ] ] ] O O

3. WELCHE AKTEUR*INNEN DEINER TEILBRANCHE IN KOLN SETZEN NACHHALTIGKEITS-

MASSNAHMEN BEREITS BESONDERS ERFOLGREICH UM UND WIE GELINGT IHNEN DAS?




4. UM MEHR NACHHALTIGKEIT UMSETZEN ZU KONNEN, FEHLT ES DEN KOLNER AKTEUR*INNEN

DEINER TEILBRANCHE AN:

1 2 3 4 5
Ich stimme  Ich stimme Ich weil$ Ich stimme Ich stimme
nicht zu eher nicht zu  es nicht eher zu voll zu

Interesse/Motivation O O O O O
Dringlichkeitsempfinden ] ] ] U U
Wissen ] ] ] ] ]
Innovationsbereitschaft ] ] ] ] ]
Beratung ] ] ] ] ]
Gesetze/Regelungen ] ] ] U U
Zeit ] ] ] ] ]
Personellen Kapazitiaten ] ] ] ] ]
finanzieller Unterstitzung/Anreizen ] ] ] ] ]
Austausch ] ] ] ] ]
Anerkennung ] ] ] ] ]
Sichtbarkeit ] ] ] ] ]
Kosten/Budget ] ] ] ] ]
Technologischen Innovationen/Méglichkeiten U U U ] ]
Vereinbarkeit mit Kern-Business ] ] ] ] ]
Verankerung von Nachhaltigkeit in den Unter-
nehmenszielen ] ] ] ] ]
Vereinbarkeit von schopferischem Anspruch/
kultureller Darbietung (Kunstfreiheit) mit be-
triebsokologischen MaBnahmen ] ] ] ] ]
Weitere: | | O O O ] ]

5. WAS SIND DEINER MEINUNG NACH DIE GROSSTEN ZIELKONFLIKTE

ZWISCHEN UNTERNEHMERISCHEM/KUNSTLERISCHEM UND NACH-
HALTIGEM HANDELN?




UNTERSTUTZUNG

6. UM NACHHALTIGKEITSRELEVANTE MASSNAHMEN (BESSER) UMSETZEN ZU KONNEN,

WUNSCHE ICH MIR FUR MEINE TEILBRANCHE FOLGENDE FORMEN VON UNTERSTUTZUNG:

1 2 3 4 5
Ich stimme  Ich stimme Ich weil3 Ich stimme Ich stimme
nicht zu  eher nichtzu  es nicht eher zu voll zu

Zielgerichtete/Selektive Férderung ] ] ] U U
Finanzielle Anreize ] ] ] ] ]
Fachwissen/Beratung/Leitfaden ] ] ] ] ]
Ideen ] ] ] ] ]
Zeit ] ] ] ] ]
Riume ] ] ] ] ]
Nachhaltige Angebote
(z.B. Service, Zulieferer, bessere Technik) O O O O O
Fachpersonal/Personalkapazititen O ] ] ] ]
Offentlichkeit/Sichtbarkeit U] ] ] ] ]
Publikumsinteresse ] ] ] ] ]
Sharing-Angebote ] ] ] U U
Gesetze/Vorgaben ] ] ] ] ]
Vernetzung/Kooperation/Austausch O ] ] U U
Technologische Innovation/Méglichkeiten ] ] ] U U
Bereits erprobte Lésungsansatze ] ] ] ] ]
Weiteres: | | O O O ] ]

6.1 WER SOLLTE/KONNTE DIESE UNTERSTUTZUNG LEISTEN?

AUSTAUSCH

7. ES FINDEN REGELMASSIG AUSTAUSCH UND/ODER KOOPERATIONEN

ZUM THEMA NACHHALTIGKEIT IN KOLN STATT.

1 2 3 4 5
Ich stimme Ich stimme Ich weild Ich stimme Ich stimme
nicht zu eher nicht zu es nicht eher zu voll zu
Austausch innerhalb
meiner Teilbranche ] O O O O
Austausch mit anderen
Teilbranchen O O O O O

Kooperationen inner-
halb meiner Teiloranche  [J

Kooperationen mit
anderen Teilbranchen




8. AKTEUR*INNEN MEINER TEILBRANCHE IST ES WICHTIG, SICH MIT ANDEREN ZUM THEMA NACHHALTIG-

KEIT AUSZUTAUSCHEN UND GEMEINSAM DAZU ZU ARBEITEN.

1 2 3 4 5
Ich stimme Ich stimme Ich weil3 Ich stimme Ich stimme
gar nicht zu eher nicht zu es nicht eher zu voll zu
] ] ] ] ]

8.1 WELCHE VERANSTALTUNGEN/NETZWERKE/KOOPERATIONEN GIBT ES? AN
WELCHEN NEHMEN DIE AKTEUR*INNEN DEINER TEILBRANCHE TEIL?

9. IN MEINER TEILBRANCHE BRAUCHTE ES MEHR AUSTAUSCH UND

KOOPERATIONEN ZUM THEMA NACHHALTIGKEIT.

1 2 3 4 5
Ich stimme Ich stimme Ich weil3 Ich stimme Ich stimme
gar nicht zu eher nicht zu es nicht eher zu voll zu
U U U] U U

9.1 WELCHE ANGEBOTE ZUR FORDERUNG VON AUSTAUSCH UND
KOOPERATION ZUM THEMA NACHHALTIGKEIT WERDEN GEWUNSCHT?

OFFENTLICHKEIT
10. DIE BISHERIGEN NACHHALTIGKEITSBESTREBUNGEN MEINER TEIL-
BRANCHE SIND FUR DIE OFFENTLICHKEIT SICHTBAR (GENUG):
1 2 3 4 5
Ich stimme Ich stimme Ich weil3 Ich stimme Ich stimme
gar nicht zu eher nicht zu es nicht eher zu voll zu
U U U U U

10.1 WELCHE MEDIEN (Z.B. WEBSEITEN, PODCASTS, APPS, MAGAZINE)
ODER VERANSTALTUNGEN GIBT ES?

10.2 WAS BRAUCHTE ES, UM DIE SICHTBARKEIT ZU ERHOHEN?




FORTBILDUNG UND BERATUNG

11. ES GIBT BEREITS BERATUNGS- UND/ODER FORTBILDUNGSANGEBOTE

ZUM THEMA NACHHALTIGKEIT FUR MEINE TEILBRANCHE.

1 2 3 4 5
Ich stimme Ich stimme Ich weil3 Ich stimme Ich stimme
gar nicht zu eher nicht zu es nicht eher zu voll zu
U U U U U

11.1 WELCHE BERATUNGS-/FORTBILDUNGSANGEBOTE GIBT ES IN KOLN?

11.2 WELCHE VORBILDLICHEN BERATUNGS-/FORTBILDUNGSANGEBOTE GIBT
ES IN ANDEREN STADTEN? SOLLTEN DIESE IN KOLN KOPIERT WERDEN?

11.3 WELCHE BERATUNGS-/FORTBILDUNGSANGEBOTE SIND GEWUNSCHT?

FINANZIERUNG
12. ES GIBT BEREITS FINANZIERUNGSMOGLICHKEITEN ZUM THEMA NACH-
HALTIGKEIT FUR MEINE TEILBRANCHE.
1 2 3 4 5
Ich stimme Ich stimme Ich weil$ Ich stimme Ich stimme
gar nicht zu eher nicht zu es nicht eher zu voll zu
U U U U U

12.1. WELCHE FINANZIERUNGSANGEBOTE GIBT ES IN KOLN?

12.2 WELCHE VORBILDLICHEN FINANZIERUNGSANGEBOTE GIBT ES IN
ANDEREN STADTEN? SOLLTEN DIESE IN KOLN KOPIERT WERDEN?

12.3 WELCHE FINANZIERUNGSANGEBOTE WERDEN GEWUNSCHT?




ZUKUNFT

13. WELCHE WEITEREN HANDLUNGSMOGLICHKEITEN UND POTENZIALE SIEHST DU
IN DEINER TEILBRANCHE IN BEZUG AUF NACHHALTIGKEIT?

14. GIBT ES BEI DEN AKTEUR*INNEN DEINER TEILBRANCHE IN KOLN EIN NACHHAL-

TIGKEITSTHEMA, FUR DAS SICH ALLE GEMEINSAM STARK MACHEN WURDEN?

BONUSFRAGE: NACHHALTIGKEIT IST DANN GEIL, WENN...

15. WAS WURDE DICH PERSONLICH MOTIVIEREN, DAS THEMA NACH-
HALTIGKEIT IN DEINER TEILBRANCHE WEITER VORANZUTREIBEN?
|

FERTIG!

VIELEN DANK
FUR DEINE ZEIT
UND MUHE!



UBER

Wenn wir nicht gerade Fragebdgen konzipieren, sind wir ein Kollektiv
aus Designer*innen, Kinstler*innen und anderen Kreativen, das sich
seit 2008 daflir einsetzt, Design und Kunst als kreative Medien zu nut-
zen, um so viele Menschen wie maoglich flr sozial-6kologische Themen
Zu begeistern.

Als gemeinnitziger Verein unterstltzen wir auf der Ebene B2B Kreative,
die sich an nachhaltigen Werten orientieren, dabei, wichtige Impulse
fur Gesellschaft, Bildung, Kultur und Wirtschaft zu geben, und setzen
uns ein fur innovative Projekte und Kooperationen, die zur Steigerung
nachhaltiger Werte beitragen. Auf der Ebene B2C férdern wir faire und
umweltfreundliche Produktions- und Konsumwelten und inspirieren zu
einem grlnen Lebensstil. Als Botschafter von Neuigkeiten und Good
Practices aus Design und Kunst agiert der ©koRAUSCH Think Tank als
Katalysator fur Aktionen, Projekte und Initiativen. Unsere Mission folgt
den Werten der Sustainable Development Goals und ist inspiriert von
Kreativitat, Asthetik, Kollaboration und Innovation.

Der von uns erarbeitete Fragebogen ist elementarer Bestandteil einer
Bedarfsanalyse, mit der 6koRAUSCH das Ziel verfolgt, die nachhaltige
Transformation der Kultur- und Kreativszene aus der Perspektive des
Designs heraus zu fordern.

KONTAKT

0koRAUSCH Think Tank e.V.

Sémmeringstralle 21
50823 Kdln

Bdro 0221 57960 76

Mail thinktank@oekorausch.de

oekorausch.de
facebook.com/oekoRAUSCH
twitter.com/oekoRAUSCH

instagram.com/oekoRAUSCH

Ansprechpartnerinnen

Dunja Karabaic
dunja.karabaic@oekorausch.de

Kim Huber
kim.huber@oekorausch.de

Jule Schacht
jule.schacht@oekorausch.de

Tatjana Krischik
tatjana.krischik@oekorausch.de

WIE WENIG
BRAUCHT ES
EIGENTLICH,

UM EINE GEILE

PARTY ZU

SCHMEISSEN?

Wir bedanken uns herzlich bei Nadine
Magner dafir, dass sie uns einige der
[llustrationen aus ihrem 100dayproject
2022 fur die Bebilderung dieses Fra-

gebogens zur Verfligung gestellt hat.

Seit dem 13. Februar 2022 illustriert
sie daflr jeden Tag Menschen an ver-
schiedenen Orten in KdéIn, an denen
sie sich aufhalt.

Auf nadinemagner.com stellt sie ihre
Arbeiten vor.

Layout: Kim Huber
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